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നം.DIC/12713/2018-ED3-Part(1) തീയതി : 30-01-2025

    വിഷയം:- വ�വസായം- ജീവന6ാര�ം- ഉപജി8ാ വ�വസായ ഓഫീസർ ത<ികയിെല
?ലംമാ@ ഉAരവ് CറെDEവിFG-

 പരാമർശം:- 1. 09.12.2024 തീയതിയിെല Kീ.നിസാം.എം, ഉപ ജി8ാ വ�വസായ ഓഫീസ
െട
?ലംമാ@ അേപO.

2. 29.11.2024 തീയതിയിെല െകാ8ം ജി8ാ വ�വസായ േകPം ജനറൽ
മാേനജ
െട DICKLM/1634/2024-K1 നTർ നടപടി�മം.

         പAനംതിU താV6് വ�വസായ ഓഫീസിൽ  ഉപ ജി8ാ വ�വസായ ഓഫീസറായി േജാലി
െചX വYZ Kീ.നിസാം.എം, തെ[ ആേരാഗ�പരമായ കാരണ^ൾ `aി6ാUി,  പAനാCരം
താV6് വ�വസായ ഓഫീസിേല6് ?ലംമാ@Aിനായി   പരാമർശം (1) bകാരം അേപO
സമർDിcിYG.  പAനാCരം താV6് വ�വസായ ഓഫീസിൽ ഉപ ജി8ാ വ�വസായ
ഓഫീസറായി േജാലി െചX വYZ Kീമതി.എം.ഡി.ജയKീ, പരാമർശം (2) bകാരം 04.01.2025
dതൽ 30.04.2025 വെര Leave Preparatory to Retirement-ൽ bേവശിcതിനാൽ ടി ഓഫീസിൽ ടി
ത<ികയിൽ ഒY ഒഴിo വZിpa്. ആയത് നികേAaതാqa്.
         േമൽ സാഹചര�Aിൽ sവെട പറqം bകാരം  ഉAരവാtG.

ഉAരവ്ഉAരവ്
പAനാCരം താV6് വ�വസായ ഓഫീസിെല ഉപ ജി8ാ വ�വസായ ഓഫീസറായ
Kീമതി.എം.ഡി.ജയKീ Leave Preparatory to Retirement-ൽ bേവശിcu vലം ടി ഓഫീസിൽ ടി
ത<ികയിൽ വZ  ഒഴിവിേല6് പAനംതിU താV6് വ�വസായ ഓഫീസിെല   ഉപ ജി8ാ
വ�വസായ ഓഫീസറായ Kീ.നിസാം.എം-ന് അേപO bകാരം ?ലംമാ@ം നൽകി നിയമിFG.
?ലംമാ@ം ലഭിFZ ജീവന6ാരൻ േജാലിയിൽ bേവശിc വിവരം നിയyണാധികാരി ഈ

ഓഫീസിൽ അറിയിേ6aതാണ്. 
േമൽDറ| ഉAരവ് വ�വസായ വാണിജ� ഡയറ�േറ@ിെല ഔേദ�ാഗിക െവ�ൈസ@ിൽ
ലഭ�മാണ് (www.industry.kerala.gov.in). ആയത് െവ�ൈസ@ിൽ നിGം ഡൗൺേലാഡ്
െച�ാoZതാണ്. ഉAരവിെ[ പകർD് നിയyണാധികാരിFം ?ലംമാ@ം ലഭിFZ

ജീവന6ാര�ം bേത�കം നൽtZത8. 

MIR MOHAMMED ALI I A SMIR MOHAMMED ALI I A S
DIRECTORDIRECTOR

സ�ീകർAാവ്:- േമൽ പരാമർശിc എ8ാ ജീവന6ാർFം (നിയyണാധികാരി dേഖന)

   പകർD് :- 1. അ6ൗa[് ജനറൽ (A&E) ,േകരള, തിYവന�Cരം.
2. ജനറൽ മാേനജർ, ജി8ാ വ�വസായ േകPം, െകാ8ം/പAനംതിU. 
3. ഐ.@ി െസOൻ / ഇ.ഇ െസOൻ.

 4. േ�ാ6് ഫയൽ / അധിക പകർD.്
ഉAരവിൻ bകാരം
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