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  വിഷയം:- വ�വസായം - ജീവന0ാര�ം - വ�വസായ വികസന ഓഫീസർ ത5ികയിെല
7ലംമാ8ം - ഉ:രവ് <റെ=>വി?@ത് - സംബBിC്.

  പരാമർശം:- 1. കFർ ജിGാ വ�വസായ േകIം ജനറൽ മാേനജെട 18.01.2025
തീയതിയിെല DICKNR/847/2024-A4 നOർ ക:്.

2. 19.11.2024 തീയതിയിെല തലേPരി താQ0് വ�വസായ ഓഫീസിെല ഉപജിGാ
വ�വസായ ഓഫീസെട TIOTLY/235/2024-E1 നOർ നടപടി�മം.

3. 30.12.2024 തീയതിയിെല Uീമതി.Vബി ൈവദ�െY 7ലമാ8 അേപZ.

ഉ:രവ്ഉ:രവ്
        കFർ ജിGാ വ�വസായ േകI:ി[ കീഴിെല തലേPരി താQ0് വ�വസായ

ഓഫീസിെല ഇരി^ി േ_ാ0ിൽ നിലവിൽ ഒa ഒഴിbc്. deത താQ0് വ�വസായ ഓഫീസിെല
fgപറO േ_ാ0് വ�വസായ വികസന ഓഫീസർ ആയ Uീമതി.Vബി.ബി.ൈവദ�ൻ 19.11.2024
jതൽ 07.04.2025 വെര dസവാവധിയിൽ dേവശിCതിെന lടർ@് fgപറO േ_ാ0ിൽ
വ�വസായ വികസന  ഓഫീസെട ത5ികയിmം നിലവിൽ  ഒഴിbc്. ടി ത5ികകnെട അധിക
oമതല നിലവിൽ പാpർ, േപരാrർ േ_ാ?കnെട വ�വസായ വികസന ഓഫീസർമാരാണ്
നിർവഹി?@ത്. േമൽ പറt ഒഴിbകൾ നിലനിൽ?@തിനാmം, ആയതിെY അധിക oമതല
മെ8ാa േ_ാ0ിെല വ�വസായ വികസന ഓഫീസർ നിർവഹി?@തിനാmം സാO:ിക
വർഷ:ിെY അവസാന പാദ:ിൽ പvതി നിർwഹണം സമയ ബBിതമായി
xർ:ീകരി?വാൻ yvിj^് േനരി>@തായി തലPരി താQ0് വ�വസായ ഓഫീസിെല ഉപജിGാ
ഓഫീസർ പരാമർശം (1) dകാരം കFർ ജിGാ വ�വസായ േകIം ജനറൽ മാേനജർ jേഖന ഈ
ഓഫീസിൽ അറിയിCിa|. ആയത് പരിേശാധിCത് dകാരം േമൽ ഒഴിbകൾ അടിയ}ിരമായി
നികgവാൻ കഴി~@തG എ| കാ�|. േമൽ സാഹചര�:ിൽ നിലവിൽ   കFർ ജിGാ
വ�വസായ േകI:ി[ കീഴിെല തലേPരി താQ0് വ�വസായ ഓഫീസിെല ഒഴിb� 2 വ�വസായ
വികസന ഓഫീസർ ത5ികയിൽ നി|ം ഒa ത5ികയിേല0് 7ലംമാ8ം jേഖന ഒഴിവ് നിക:ി
താെഴ പറ~ം dകാരം ഉ:രവാ�|.

7ലംമാ8ം7ലംമാ8ം

1.1. കാസർേഗാഡ് ജിGാ വ�വസായ േകI:ി[ കീഴിൽ ഉ� േഹാ��ർഗ് താQ0് വ�വസായ
ഓഫീസിെല കാt�ാട് j�സിപാലി8ി & േ_ാ0് വ�വസയ വികസന ഓഫീസർ
Uീ.ഷാജി.പി.വി-െയ 7ലംമാ8ി കFർ ജിGാ വ�വസായ േകI:ി[ കീഴിെല തലേPരി താQ0്
വ�വസായ ഓഫീസിെല fgപറO േ_ാ0് വ�വസായ വികസന ഓഫീസർ ആയ
Uീമതി.Vബി.ബി.ൈവദ�ൻ dസവാവധിയിൽ dേവശിCതിെന lടർ@് ഉcായ ഒഴിവിൽ നിയമിC്
ഉ:രവാ�|.

2. 2. �ചന (2) dകാരം dസവാവധിയിൽ lടa@ കFർ ജിGാ വ�വസായ േകI:ി[ കീഴിെല
തലേPരി താQ0് വ�വസായ ഓഫീസിെല fgപറO േ_ാ0് വ�വസായ വികസന ഓഫീസർ
ആയ Uീമതി.Vബി.ബി.ൈവദ�ന് 7ലംനൽകി കാസർേഗാഡ് ജിGാ വ�വസായ േകI:ി[
കീഴിൽ ഉ� േഹാ��ർഗ് താQ0് വ�വസായ ഓഫീസിെല കാt�ാട് j�സിപാലി8ി & േ_ാ0്
വ�വസയ വികസന ഓഫീസർ Uീ.ഷാജി.പി.വി-െയ 7ലംമാ�@ ഒഴിവിൽ പകരം നിയമിC്
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ഉ:രവാ�|.

Uീമതി.Vബി.ബി.ൈവദ�ൻ തിരിെക േജാലിയിൽ dേവശി?@ jറ�് നിയമനം നൽകിയ
f:പറO േ_ാ0ിേലാ അGാ: പZം ലഭ�മായ ഒഴിbകളിൽ സൗകര�dദമായ നിയമനം
നൽകി പി@ീട് ഉ:രവ് <റെ=>വി?@താണ്.

ടി ഉ:രവ് dകാരം 7ലംമാ8ം ലഭിC ജീവന0ാർ xതിയ ലാവണ:ിൽ േജാലിയിൽ
dേവശിC വിവരം നിയ�ണാധികാരി ഈ ഓഫീസിൽ അറിയിേ0cതാണ്. ടി ഉ:രവ്
�വസായ വാണിജ� ഡയറ�േറ8ിെY (www. industry.kerala.gov.in) എ@ ഓേദ�ാഗിക
െവബ്ൈസ8ിൽ ലഭ�മാണ്. ഉ:രവിെY പകർ=് നിയ�ണാധികാരി?ം 7ലംമാ8ം ലഭിC
ജീവന0ാർ?ം dേത�കം നൽ�@തG, ആയത് െവബ്ൈസ8ിൽ നി|ം െഡൗൺേലാഡ്
െച£ാb@താണ്.

സ¤ീകർ:ാവ്:- േമൽ പരാമർശിC എGാ ജീവന0ാർ?ം (നിയ�ണാധികാരി jേഖന).

പകർ=് : 1. േമൽ പരാമർശിC എGാ സബ് ഓഫീ¥കൾ.
2. സി.എ � ഡയറ�ർ.
3. സി.എ � അഡീഷണൽ ഡയറ�ർ (റി)/അഡീഷണൽ ഡയറ�ർ (ജി)

/സീനിയർ അ¦ധിനിേ§8ീവ് ഓഫീസർ.
 4. ഇഇ/ഇഎ./എസി/ഐ.ടി െസZൻ

ഉ:രവിൻ dകാരം
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