
വ�വസായവാണിജ�ഡയറ��െടനടപടി�മം
(അവതരണം : S. HARIKISHORE I A S)

നം.DIC/459/2022-ED4 തീയതി : 30-08-2022

  വിഷയം:- വ�വസായം - ജീവന1ാര�ം - 2ീ. ബി4 പി.ബി, സീനിയർ േകാ-ഓ: േറ;ീവ്
ഇൻെ?�ർ1് േഫാർമാൻ (റAർ) തBികയിേല1് Dാന1യ;ം നൽകി
ഉGരവാHIത് - സംബJിK്.

  പരാമർശം:- 1. 27.01.2022 തീയതിയിെല സ.ഉ(സാധാ) നം.82/2022/വ�വ
2. േകാമൺ െഫസിലി;ി സർവീസ് െസൻറർ മേQരി അസിRS് ഡയറ��െട

28.01.2022 തീയതിയിെല CFSCMJ/113/2022-E നWർ നടപടി �മം
3. 22.01.2022 തീയതിയിെല DIC/459/2022-ED4നWർസർXലർ.

 4. 29.08.2022 തീയതിയിെല DIC/2585/2022-EE1 നWർ െസല�് ലിR്
      േകാമൺ െഫസിലി;ി സർവീസ് െസൻറർ മേQരിയിൽ േഫാർമാൻ (റAർ) തBികയിൽ
േസവനമYZിKി[I 2ീ.വിേനാദ് Hമാർ.ജി -]്  പരാമർശം (1) ^കാരം അസിRS് ഡയറ�ർ
(െ_യിനിംഗ്) തBികയിേല1് Dാന1യ;ം നൽകിയി[a. bടർI് ടിയാെന പരാമർശം (2)
^കാരം േഫാർമാൻ (റAർ) തBികയിൽ നിI് വിcതൽ െചeകfgായി. bടർI് േഫാർമാൻ
(റAർ) തBികയിൽ  29.01.2022 തീയതി hതൽ ഒഴിവ് വരികfം െചk. േഫാർമാൻ (റAർ)
തBികയിേലXl നിയമനGിന് വH:ിെല ഇൻഡmീസ് സേബാർഡിേന;് സർവീസ് വിഭാഗം
ജീവന1ാരിൽ നിaം ൈബ_ാൻpർ വഴി പരാമർശം (3) ^കാരം അേപq qണിKി[a.
 
      േമൽ സർXലറിെS അടിDാനGിൽ ലഭിK അേപqക[െട സർrിഫി1;് പരിേശാധന
നടsകfം സർXലർ ^കാരം േയാഗ�രായ ജീവന1ാരിൽ നിaം ഓtഷൻ വാuകfം
പരാമർശം (4) ^കാരം ഡി.പി.സി.(േലാവർ)-ൽ ഉൾെ:csകfം െചwി[a. പരാമർശം (4)
^കാരhl േഫാർമാൻ (റAർ)-െS  െസലx് ലിRിൽ ഉൾെ:rിyl 2ീ. ബി4.പി.ബി, സീനിയർ
േകാ-ഓ:േറ;ീവ് ഇൻെ?�ർ1്  േകാമൺ െഫസിലി;ി സർവീസ് െസൻറർ മേQരിയിൽ
േഫാർമാൻ (റAർ) തBികയിേല1് Dാന1യ;ം നൽേകgbg്. ആയതിനാൽ ഈ
ഉGരവ്.

ഉGരവ്ഉGരവ്
      േമൽ വിവരിK വ|തക}െട അടിDാനGിൽ വ�വസായ വാണിജ� ഡയറ�േറ;ിൽ
സീനിയർ േകാ-ഓ:േറ;ീവ് ഇൻെ?�ർ തBികയിൽ േജാലി െചk വ[I 2ീ. ബി4.പി.ബിെയ
േകാമൺ െഫസിലി;ി സർവീസ് െസൻറർ മേQരിയിൽ നിലവി~l േഫാർമാൻ (റAർ)
തBികയിേല1്  ₹ 50200-105300 (Revised) ശWള െ�യിലിൽ തBിക മാ;ം വഴി
Dാന1യ;ം നൽകി ഉGരവാHa.
 
      വ�വസായ വാണിജ� ഡയറ�േറ;ിെല സീനിയർ അ�ിനിേm;ീവ് ഓഫീസർ ടിയാെന
വിcതൽ െചേ�gbം ടിയാൻ  േകാമൺ െഫസിലി;ി സർവീസ് െസSർ മേQരി അസിRS്
ഡയറ�ർ hൻപാെക േജാലിയിൽ ^േവശിXIതിനായി റിേ:ാർr് െചേ�gbമാണ്. ടിയാെന
വിcതൽ െചw /േജാലിയിൽ ^േവശി:ിK വിവരം ബJെ:r നിയ�ണാധികാരികൾ ഈ
ഓഫീസിൽ അറിയിേ1gതാണ്. ടിയാെS േസവന �BകGിൽ ആവശ�മായ
േരഖെ:cG~കൾ നടേGgതാണ്.
 

DIC/459/2022-ED4

I/265836/2022



 

S. HARIKISHORE I A S
DIRECTOR

സ�ീകർGാവ്:- 2ീ. ബി4.പി.ബി, സീനിയർ േകാ-ഓ:േറ;ീവ് ഇൻെ?�ർ

പകർ:് : 1. അെ1ൗgS് ജനറൽ ,തി[വന��രം
2. അസിRS് ഡയറ�ർ, േകാമൺ െഫസിലി;ി സർവീസ് െസSർ മേQരി
3. �നിയർ �^g് ഇ.സി.െസqൻ /സീനിേയാറി;ി െസqൻ

 4. സീനിയർ �^g് എK് & സി.െസqൻ
 5. �qി:് ഫയൽ

ഉGരവിൻ^കാരം

സീനിയർ�^g്
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